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Suatu Akta bagi  rnengawal  urusan ejensi perscndirian.

MAKA INI-LAH  DI-PEKBUAT  UNDANG*  oleh Duli
Yang Maha Mulia  Seri Paduka Baginda Yang di-Pertuan
Agong dengan nasihat dan persetujuan  Dewan Negara dan
Dewan Ra‘ayat yan,(J  bersidang  dalam Parli  men, dan dengan
kuasa daripada-nya, saperti berikut :
1. Akta ini boleh-lah  di-namakan  Akta Ejensi Persendirian, lmajuk

1971,  dan hendak-lah di-pakai di-seluroh Malaysia. ringkas  dan
pemakainn.

2. Dalam Akta ini. melainkan  jik:l kandong:in ayat-nya lT:Irsir;ln.

menghendaki makna yang lain-
“urusan ejensi persendirian” erti-nya Ll~l~~illl  ataii aktivitil

yang di-jalankan oleh sa-saorang  bagi maksud---
([[I)  mengadakan  pengawal dan perlindongan bagi

keselamatan  darl sa -orang la in  a tau  bagi ke-
selamatan harta atau urusan orang lain itu; atau

(0)  mendapntkan  d a n  memberi  maklumat  mengena’i
kelakuan, aktivitiz  atau ha1 ehwal sa-orang lain;

“surat kelulusan” erti-nya surat  kelulusan yang di-keluar-
kan di-bawah sekshen  9;

“ejensi persendirian berlesen”  erti-nya ejensi persendirian
yang te lah di-kclunrkan lesen hayi urusiIn-nya  di-bawah
sekshen 3;

“Menteri” crti-nya  Menteri vang bertanggongjawab  atas
keselamatan dal;un negeri; dan,- jika Menteri  telah mewakil-
kan mana atau semua  daripada kuasa dan kewajipan-nya
di-bawah sekshen 17, maka perbahasaan “Menteri” itu
termasok-lah.  sa-takut  mana kuasa dan kewajipan itu telah
di-wakilkan, sa-saorang  yang
kuasa atau kewijipan  rtu:

telah  di-wakilkan dengan

“ejensi persendirian” erti-nya sa-saoran~  yang rnenjalati-
kan urusan ejensi persendirian sa-ba~aimann yang di-taarif-
kan di-atas; _.



“cjcnsi  pcrsct~diri~tt~  ticlak hcrlcsen”  erti-nya  e j e n s i
pcrsencliriail  y a n g  tidali  di-kcluarkan  Icscn  bagi urusan-tiya
di-bawah sekshen 3.

Mengcluar-
kan lescn~.

3. (I) Tiada  sa-saorang  boleh t~~et~jalankan  urusan ejensi
persendirian kechuali mcnurut  dart  mengikut suatu lesen
yang di-keluarkan oleh atau bagi pehak Menter i  dan
melainkan  s u a t u  deposi t  mengenai  urusan itu telah di-
hayar  mengikut sa-bagaimana yatl~  di-pcruntokkan oleh
atau  di-bawah sekshen-kechil (3).

(2)  Sa-saoran?  yancg hendak  metljalankan  u r u s a n  cjensi
persendiriun  hendak-lab  memohon  kapada Menteri untok
mendapatkan  suatu lesen dan.  tertaklok  kapada  per-
ttntokan’  sekshen-kechil >  ang  berikut. Menteri boleh
mengeluarkan lesen itu ati1t.t  enggan  mengeluarkan-nya; dan
apabila  mengeluarkan lesen itu atau metnbaharui’-nya  di-
bawah  sekshen-kechil (4) Menteri boleh mengennkan  sharat’
ka-atas lesen itu sa-bagaimana yang  di-fikirkan-nya perlu
bagi maksud  melaksanaknn  peruntokan  Akta ini.

(3) Ti.td;t  sa-suatu  lesen boleh di-keluarkan di-bawah
Akta  ini atnu  jika cli-keluarkan. tiada  apa’ urttsan  ejensi
perscndiri;tn  boleh di-jalankan.  melainkan suatu depostt  sa-
banyak  mana  dan men2ikut  chara  sa-bpgtimann  yang  di-
tetapkan  olch Menleri  telah  di-bayar,  di-stmpan  clan sentiasa
tersimpan  dengan  Ahaunlnn Negara.

(4) Ada-la11  menjadi  suatu shitt.aL  bahawa  sa-belutn sa-
suatu lesen di-keluarkan di-bawah sekshen ini pemohon
,hcndak-lnh  membavar  ba~~aran  >~an~  di-tetapkan  o l e h
Menteri da11  lesen iiu hendak-lah  habts  tempoh-nya  tidak
lcivat d;lrip;tda  akhit-  tahun  kalentlar-  l e s e n  i t u  hermula.
tet  api b o l e h  di-bi~ll~trui’  t iapz tahuti  clengati  membayar
hayariin  yang  tersehut  di-atas  it it.

(5) Mcntcri  b o l e h  dcngan  pcrcntah  tllcttgccllititlik~itl
mana’  orang  a t a u  ~olon~an orang  daripada  peruntokan
sekshen ini.

l’crllh~~ldh~  4.  (1  ) .lik,L pada pctidnptt  Mctitcri  sit-sualu  cictisi  perscti-
pcrlloton~~\ll
atau  peng- dirian  berlesen  ada-lah  met~jal~tnkat~ urus;in-nya  atau
gantangnn
lcsen.

mengambil  bahagian  dalam  aktivitiz  atau urusan-nya  ada-
lah di-gunakan  bagi sa-suatu  m a k s u d  yaq  m u d h a r a t
kapada  keamanan, kebajikan  ditn  ketenteraman  d a l a m
Persekutuan.  atau  ada-lab  melanggar  sa-suatu peruntokan
Akta  ini atau mana’  untlan$ bcrtirlis  Yank  l a i n .  maka
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tertaklok kapada peruntokan’  sekshen-kechil (4) h4enteri
boleh membatal atau  memototfg  atau  menggantong  lesen
yang di-keluarkan kapada ejensl persendirian berlesen itu.

(2) Jika pembatalan, pemotongan atau  penggantongan
su-suatu  lesen di-bawah sekshen ini di-bust  oleh sa-saorang
yang telah di-wakilkan oleh Menteri di-bowah  sekshen ini
dengan kuasa-nya  menurut sekshen 17,  sa-suatu ejensi
persendirian berlesen yang t i d a k  puashati  dengan  pem-
batalan,  pemotongan atau penggantongan lesen-nya itu
boleh merayu kapada Menteri dalam  mass  14 hari sa-lepas
pembatalan, pemotongan  atau pen5zsantongan  itu.

( 3 )  I<sputusun  M e n t e r i  membatalkan.  nlemotong  ;ltilu
nienggantong Itisen  di-bawah sekshen-kechi l  (I) atau
keputusan yang di-bust  :ltas  sa-suatu ravuan di-bawah
sekshen-kechil (2) ada-lah  muktamud  dwn  ii&k holeh di-
persoal dalam n1;1n;12  mahkamah.

(4, Sa-belllnl  Il~~mh~~l~llF<~lrl.  11lclllotoIl 6 iltil\l  illCIlgg~l!ltc~ll~

sa-suat u lesen. Menteri hend:tk-lah  memberi  pelumg  kapad;i
ejensi persendirian herlesen.  yan,(7 berkenaan itu menunjok-
kan sebab mengapa  lesen Itu tidak patut  di-batalkan.  di-
poton?  atau  di-g;tntony.  meneikut  rnana  yans berkenann.

(5) .lika lescil  si-su;itu  ejcnsi perscncliriar~  (Ii-lxrtalk:in,  di-
potong  atau di-gC\ntong di-h:\wah  sekshen ini.  deposit ~~UIJ:
di-simpan di-bawah peruntokanz  sekshen-kechil (3) sekshen
3  hendak-lab  di-rampus  o l e h  Ket-ajxin  da11 di-masokkan
ka-dalam  T~urnpulanw~~~~g  I>isntrlk:ln.

6 .  Tiada  apa’ jtla clalutn  Akta  ini menghakkan  sa-suatu  ;;gnlokx

ejensi persencliri:Ln  berlesen menyiasat  berkenaan  dengail  bcrhuhC,nL!
sa -suatu  kesalah:~n holeh  di-t:lngk;lp  dan j ika dalam mass  dewan
perjalanan  urusan ataii  sa-lain-nqa  sa-sirat iI ejensi persen- $$h”r’
d i r i a n  b e r l e s e n  ,  atau pekerja’-nya  mendapat  sa-sur~tu  tti-t:ungh;ll>

maklumat  berhubong  dengan sa-suatu  kesalahan  boleh di-
tangkap (sama  atla  telah di-lakukan iitall akan di-lakukan)
ejensi persendirian b e r l e s e n  i t u  atau pekerj&nya i t u
hendak-lah  menyampaikan maklumat  itu k a p a d a  SLI-
saorang  pesawai  polis atau n~enibi~at  laporan  di-halai  polis
vang  hamper  sa-hali.
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KCrt:lS
pengennlan.

7 .  (1)  Tiap-?  e jensi  persendir ian berlesen hendak-lah
mengada clan  mengeluarkan kapada pekerjaz-nya  kertas’
pengenalan mengikut bentok  dan mengandongi butir’  sa-
bagaimana  yang di-tetapkan  oleh Menteri.

(2) Tiap’  pekkrja sa-suatu ejensi persendirian berlesen
hendak-lah sentiasa membawa kertas pengenalan dan
menunjokkan-nya untok di-pereksa apabila  di-kehendaki
oleh sa-saorang pegawai polis dan hendak-lah menyerah-
kan kembali kertas pengenalan itu kapada ejensi persen-
dirian berlesen itu apahila  berhenti bekerja.

Ku\:,
pcgawai

8. Sa-saorang  pegawai polis boleh memereksa kertas’
polis  untok pengenalan yang di-keluarkan di-bawah sekshen  7 dan
memereksx. boleh juga  memereksa lesen yang di-keluarkan di-bawah

sekshen 3.

I’ckcl  j.l? 9. (1  1 Ti;lda  sa-silorang  boleh cli-;lmhii  bekerja  dalam  apa’
~~~~~~~il  i;lll  jllil  jdw;itiin oleh su-si~;itii ejensi persendirian berlesen
lli’rlcsell. melainkan suatu surat  kelulusan  telah  d i - k e l u a r k a n

mengenai’  orang itu oleh Pesurohjaya  Polis atau  Ketus
Pt?g;l\$‘ili  Polis.

(3) %i-suulu  cjensi pcrscndirian  berlesen yang hcndak
mengambil  bekerja  sa-saorang  henduk-lah  menlohon  suatu
surat  kelulusan daripada  Pesurohjaya  Polis atau  Ketua
PegaMG  P o l i s  bagi N e g e r i  di-mana  orang  itu biasa-nya
tinggal  atau.  j i k a  ia biasa-nya  t i n g g a l  dl-luar  Malaysia.
kapad;~  Pesurohjaya  Polis  atau Ketua  Pegawai Polis hagi
Negeri di-mana  elensi  persendirian berlesen itu mempunyai’
pejabitt  berdaftar-nya. dan permohonan  i tu hendak-lah
mengikut  bentok  dan mengandoqi  butir2  sa-ba?aimana
van: di-tet;ipkan  nleh Menteri.

(3) Apabila  sa-suatu  permoh~~n~~n  u n t o k  surat  kelulusan
d i - t e r i m a ,  Pesurohia~~a  Polio  ;ituii Ketua  Pegawai P o l i s
boleh. s;l-lepas  men’jalankan  siasiltan’  sa-bagaimana yang cli-
likirkan-nya  sesuai..  mengeluarkan  suatu  surat kelulusan.

(4)  Bagi maksrtd  menialar~karl siasatan’  d i -bawah
sekshen-kechil (3).  Pesur~~h~aya  Polis  atau  Ketua  Pegawai
Polis boleh menghendaki  oran; yang hentlak  di-ambil
beker,ia  i t u  supa>a  patoh  kapada  segala  langkah  y a n g
menasabah  perlu  bagi men~nmhil  dan merekodkan c h a p
jari-nya.

(9  Pesurolijaya  Polis atau  I<etua P e g a w a i  Polis  bole11
cnyqn  men~eluarkun  sa-suatu surat  kelulusan.._
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(6) Sa-saorang yang permohonan-nya untok swat
kelulusan telah  di-tolak boleh merayu  kapada Menteri
dalam mass  14  hari sa-lepas  tarikh penolakan i tu dan
Menteri boleh mengesahkan  keputusan itu atau  mengarah-
kan supaya  surat  kelulusan di-keluarkan.

(7) Keputusan  Menteri atas sa-suatu rayuan  di-bawah
sekshen-kechil (6) ada-lah muktitmad.

10. Tertaklok  kapada  mana’  Lttldiitlg’  berhubong dengan Uniiom.
unif’om, lenchana atau  lambang. sa-suatu unifom,  lenchana f,C,$,h:“nCL
;itau lambang  qang  di-chadang untok di-pakai oleh pekerja’  Ixnhnng.
ejensi persendirian berlesen henditk-lah  terlebeh  dahulu  di-
luluskan oleh Menteri.

11. (1) .Iika Mcnteri  ada seb;~h  hagi mcmperchaya’i  bahawa  Ku~a
sa-sLialu ejensi  persendiriati  berlescn adit-lnh  menjalankan  ~,‘?$~~  d;,n
urusan-nya atau  mengamhil  bahagian  dalam aktivit? atau meng-
bahawa  urusan-nya ada-lah  di-gunakan bagi maksud  yang :$;7ill
mudharat  kapada  keamanan,  kehajikan  dan ketenteraman  SWU;~W
dalam  Persekutuan,  M e n t e r i  boleh memberikuasa  d e n g a n  ‘j,‘“:
bertulis kapada sa-saor;tn~  pegawai polis  yang berpxngkat  ~$?$~(.““’
tidak  rendah  dilripada  Penolon,(r  PenguasLi untok tnemasoki
mana  tempat \:an CJ Mentcri ada sebab bagi tnetnperchayai’
di-gunakan  sa-I, agai temp;tt  periumpaan  ;ttau urusan  ejensi
persendirian itIt.

(2) Sa-saoratlg  peguwai ~‘ang  di-berikuasa  menjalankan
kL~as;t~ masok cii-bawah  sekshen ini boleh. (anpa  waran  clan
dengan buntuan  atau  dengan tiada  bantuan  dart dengan
menggunakan  kekerasan  bqi maksud  itu jika perlu. masok
ka-dalam  ternpitt  itu dan boleh menggeledah  tempat itu dan
merungai  Sil-Siilpd  jLlii .)illl!J cli-jumpal  di-dalam-nya  a tau
yang  lari dari tempnt ttu :

Dengan sharat biihitwil  tiada  sa-saorang  perempuan
boleh di-rangai  di-bawah sekshen-kechil ini kechuali oleh
sit-oran?  percmpunn.

(3) Sa-saorang  pegawai y a n g di-berikuasa  menjalankan
kuasa’  masok cli-bawah sekshen ini boleh n~et~gan~bil  apa’
suratan  atau benda  l a i n  yans  di-perchayai’-nya  d e n g a n
mennsabah  sa-bazai  men,jadi atau sa-bagai mengandongi
keterancan  berhubons  dengan  urusan  :tt a11 aktiviti’ yany
tersehut-clalam \ekshen-kechil  (I  ).

(4) Tiada  ap,~‘-  jua dalam  sekshen  ini boleh di-sifatkan
sa-bagai menyentoh  kuasa  sa-saorang  pegawai polis  di-
hawah  peruntokan’  I<anun  Achara  Jenayah  atau mana?-
iitid;in~’  bertiilis  >arig  lain.



lill:i%i

untok
maTok
cian  meng-
gel&h
prcmic \‘dng
di-shaki
di-gunakan
oleh  ejcnsi
per5endirinn
t idak
hcrlesen.

53 .  .lik;i lllilllL\’  oran:

ia ada-lah  melakukan  suat II  kes;ll;Lhan d a n .  apabila  di-
t habitkal;.  holeh  cli-ken:~!~,~~~  ~tc~lcla  tidal;  lebeh daripadn  dua



IS. 13-16)

ribu ringgit atau  penjara sa-lama  ternpoll  tidak lebeh dari-
pada  dua belas bulan atau keclua’-nya.

14. Sa-saorang  yang “melangcar  peruntokan’  A k t a  ini Pcnatti  UK
atau  mana?- kaedah  y:tng di%uat  di-bawah-nya ada-lah
melakukan suatu  kcsalahan  clan, apabila di-thabitkan,
boleh di-kenakan denda  tidak leheh daripada sa-puloh  ribu
ringgit atau petljara  sa-lama  tempoh  lidak  lebeh daripada
tiga  tahun atau kedua’-nyn.

15. Sa-suatu  kesalahan di-hawah  Akta  ini ia-lah  kesalahan Ke~at:~h:~n
boleh di-tangttap  mengikut erti undang’  berhubong  dengan i;ij$,rk.,t,.
achara  jenayith.

. *

16.  ( 1 )  .Jika  sa-sualu  hesulal~at~  di-b;tw,th  Alitit ini t e l a h  ~~~WYW:II~
di- lakukan oleh suatu  kumput~tn  orang  sama  ada p e r -  zfLg;l”‘h
badanan atau tidak, sa-siapa  jua  ~‘ang  pada  mass  kesalahan
itu di-lakukan menJadi  pengatxh,  pengurus,  setiausaha  atau
sa-saorang pe.gawat  lain yang sa-utnpama-nya  ba.gi  kutn-
pulan orang ttu atau yang berupa sa-bagai tnenJalankat1
tugas  dalam  mana  jawat;tn  i( tt. hend~tk-lah di-sifatkan  sa-
bagai telah melakukan kesalahan itu melainkan  jika ia
membuktikan  bahawa  kesal;than  itu t e l a h  d i - l a k u k a n
dengan tiada  persetuJuan-nya  atatt denyan  tiada  di-biarkan
oleh-nya,  dan bLthawa  ia telah metljalankan  usaha  sa-bagai-
~nana yang sa-patut  di-jalankan  oleh-nya bagi menchegnh
kesalahan itu daripada di-lakukan mcmandang  kapada  jenis
tu,@-nya  dalani  jawatan i t u  c l a n  kapacla  segala  hill
keadaan.

(2 )  Sa-saoratig  yang mungkin  bet-s;tl:th  atits suattt
kesalahan, jika sat-suatu perkara  di-lakttkan  atau  tidak di-
lakukan  oleh-nya  sendiri, ada-l:th  bctxtlah atas kesalahan
ilu dan boleh di-kcnakan  penalti  ytng sam;t jika perkara ittt
cli-lakukan atau  tidal<  di-lakukan oleh kongsi, ejen atau
penjawat-nya dalam  mas~t  urusan  pet-kongsian  atau  dalam
tnasa  perjalanun  kerja-nya, mengikut matxt  yang berkenaan.
melainkan  jikit  ia membuktikan  bahawa  kesalahan itu telah
di-lakukan dengan tidak sa-tahu-nya  atau  dengan tiada
persetujuati-n~,n  c l a n  bahawa  ia t e l a h  mengambil  segala
langkah yang mcnasahah  untok  mcnchcgah  p e r k a r a  ittt
daripada di-lakukan :!t;tu tidak di-lakttk:tti  :

Dengan shamt  hnhawa  ti:td:t  apa’ ,jua  tli-dalam  ini boleh
melepaskan  kongsi, ejen atau  penjawat  i&l daripada tang-
gon?an  tli-cl:tkwa.



KlKc\a 17.  ( I ) Mentcri  holeh,  dengan bertuiis,  mcwakilkan  semua
Mcntcri
umuk atau mana-  daripada  kuasa dan kewajipan-nya di-bawah
mcwakilkan Akta  ini atau  di-bawnh  mana’  kaedah  yang di-buat  di-
ku:l\a  dan
b.cw,ljipnn. bawah-nya  kapada  sa-saor+ng  pegawai dal;~m  perkhidmatan

swam  Persekutuan  dan boleh pada  bila’  mass  membatalkan
perwakilan kuasa  dan kewajipan itu.

(2) Tiada  apa’ perwakilan kuasa dan kewajipan di-bawah
sekshen-kechil  i I ) boleh menyentoh  perljalanan  kuasa atau
kewajipun  itu oleh Menteri.
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